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PIANO DI LAVORO – SEZIONE __           SCUOLA INFANZIA di :………………………
ANNO SCOLASTICO     _____
1 - DESCRIZIONE DELLA SEZIONE
a) Alunni
b) Docenti/discipline curricolari
	Anno scol.
	Alunni
Iscritti
	PDH
	Alunni che non hanno mai frequentato
	Stranieri
	Provenienti da altro Istituto/sez.
	Attività alternativa RC

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	Docenti a.s. 
	Docenti a.s. 

	
	

	
	

	
	


2 – ANALISI DELLA SITUAZIONE INIZIALE: bisogni formativi
	LIVELLI
	COMPETENZE AMBITI CAMPI DI ESPERIENZA 3 anni                                                            

	
	IL SE’ E L’ALTRO
	I DISCORSI E LE PAROLE
	IL CORPO E IL MOVIMENTO
	IMMAGINI
SUONI E COLORI
	LA CONOSCENZA DEL MONDO

	+
	%
	%
	%
	%
	%

	0
	%
	%
	%
	%
	%

	-
	%
	%
	%
	%
	%


	LIVELLI
	COMPETENZE AMBITI CAMPI DI ESPERIENZA 4 anni                                                            

	
	IL SE’ E L’ALTRO
	I DISCORSI E LE PAROLE
	IL CORPO E IL MOVIMENTO
	IMMAGINI
SUONI E COLORI
	LA CONOSCENZA DEL MONDO

	+
	%
	%
	%
	%
	%

	0
	%
	%
	%
	%
	%

	-
	%
	%
	%
	%
	%


	LIVELLI
	COMPETENZE AMBITI CAMPI DI ESPERIENZA 5 anni                                                            

	
	IL SE’ E L’ALTRO
	I DISCORSI E LE PAROLE
	IL CORPO E IL MOVIMENTO
	IMMAGINI
SUONI E COLORI
	LA CONOSCENZA DEL MONDO

	+
	%
	%
	%
	%
	%

	0
	%
	%
	%
	%
	%

	-
	%
	%
	%
	%
	%


3- PROGETTAZIONE E PROGRAMMAZIONE ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO
a) Scelta degli obiettivi formativi
b) Prospetto interventi di recupero/consolidamento/potenziamento o arricchimento
Si allega al RE l’Uda Interdisciplinare di Educazione Civica
	PROSPETTO DELLE UNITA’ DI APPRENDIMENTO INTER/MULTIDISCIPLINARI

	N° o Titolo UdA
	Periodo
	Obiettivo formativo

	
	
	

	
	
	


	PROSPETTO INTERVENTI DI RECUPERO/CONSOLIDAMENTO/POTENZIAMENTO O ARRICCHIMENTO

	
	1° QUADRIMESTRE
	2° QUADRIMESTRE

	Progetti specifici

	
	

	Orientamento

	
	

	Iniziative culturali/sportive

	
	

	LARSA

	
	

	Uscite/visite didattiche

	
	


4 – STRUMENTI/RISORSE
a) Strategie/metodologie messe in atto
b) Risorse utilizzate
	STRATEGIE/METODOLOGIE MESSE IN ATTO

	Valorizzazione del gioco
	Esplorazione e ricerca
	Conversazione guidata
	Lavoro di gruppo
	Attività di routines

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	RISORSE UTILIZZATE

	


	5 – CONTROLLO DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO


a) Strumenti di verifica
b) Criteri di valutazione 
	STRUMENTI DI VERIFICA

	OSSERVAZIONI
	CONVERSAZIONI
	PROVA
STRUTTURATA E NON 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	CRITERI DI VALUTAZIONE


Vedere modello allegato
Il Piano di lavoro è stato definito ed approvato dal team docente (scuola infanzia, scuola primaria) dal consiglio di classe (scuola secondaria primo grado) nella riunione del ________________________.
Luogo e data __________________________
      I Docenti di sezione
____________________
IL DIRIGENTE SCOLASTICO _________________________________
� EMBED  ���
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